
附件1：

遵义医科大学附属医院
2025年第二次简化考试程序招聘博士配偶工作人员岗位及要求一览表

序号 岗位名称
岗位
代码

岗位类别 招聘人数 岗位等级 学历 学位 专业

1 医院感染管理科医师 C1 专业技术岗 1 专技十二级 研究生
硕士学位及

以上

本科：/
研究生：内科学（100201、

105101）

2
医院感染管理科医技人

员
C2 专业技术岗 1 专技十二级 研究生

硕士学位及
以上

本科：/
研究生：药理学（078006、

100706）

3 胸外科医师 C3 专业技术岗 1 专技十二级 研究生
硕士学位及

以上

本科：/
研究生：外科学（100210、

105111）

4 行政管理工作人员 C4 管理岗 2 管理九级 研究生
硕士学位及

以上
本科：/

研究生：不限

备注：本表专业要求栏根据《2022年研究生招生学科、专业代码册》《2024年普通高等学校本科专业目录》专业目录设置。



遵义医科大学附属医院
2025年第二次简化考试程序招聘博士配偶工作人员岗位及要求一览表

其它资格条件 备注

具备医师资格证。

具备2年及以上医疗机构工作
经历。

1.具备医师资格证；
2.具备2年及以上医疗机构工
作经历。

备注：本表专业要求栏根据《2022年研究生招生学科、专业代码册》《2024年普通高等学校本科专业目录》专业目录设置。


