
附件4

遵义医学院附属医院管理工勤人员职业道德考评登记表

（ 2015年度）

单位（科室）：                                          姓氏编号：

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	文化程度
	

	技术职务
	
	最高学历毕业学校
	
	行政职务
	

	自我鉴定：



	项目
	基础分
	科室评价分
	单位评价分

	一
	依法行政（10分）
	
	

	二
	爱岗敬业、优质服务（35分）
	
	

	三
	顾全大局、团结协作、和谐共事（10分）
	
	

	四
	严谨求实，努力提高业务能力（10分）
	
	

	五
	廉洁从政（15分）
	
	

	加分依据
	
	加分
	

	扣分依据
	
	扣分
	

	一票否决依据
	

	总分
	

	科室考评小组意见
	

	支 部

意 见
	

	考评

总论
	考评等次：

综合评语：

考评小组负责人：    

（单位公章）

                                                年    月    日

	被考核人意见
	 签名：

年    月    日


